
โครงการออกแบบสถาปัตยกรรมองค์กร (Enterprise Architecture หรือ EA) 
กรมทางหลวง No. DOH-F002 

 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ  

โครงการ ................................................................... 
แบบส ารวจความต้องการระบบใหม ่(New System) 

ณ วันที่ ..........เดือน ....................................พ.ศ. ........ 
……………………………………………….. 

 
1. ช่ือระบบ   …………………………………………………………………………………………………….………… 
 (System Name) ……………………………………………………………………………………………..………..……… 
 
2. วัตถุประสงค์ ……………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

3. เป้าหมาย …………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

4. ความรับผิดชอบ/ผู้เกี่ยวข้อง 
 

4.1 หน่วยงานเจ้าของระบบ  
หน่วยงาน บุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ  

4.2 หนว่ยงานผู้ใช้ระบบ . 
หน่วยงาน บุคลากรที่เกี่ยวข้อง 

  
  
  
  

 
4.3 หน่วยงานภายนอก  

หน่วยงาน บุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
  
  
  
  

 
 

5. โครงสร้าง และกระบวนการท างานระบบ (Business Flow, System Flow, Data Flow) 
(ถ้าทราบ) 
…………………………………………………………………………………………………………………………...……………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………...……………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………...……………………… 

 
6. รายการข้อมูลส าคัญของระบบที่ตอ้งการ 

(New/Proposed Design) 
กลุ่มข้อมูล นิยาม ที่มา* 

   
   
   
   

*ที่มา: ช่ือระบบเจ้าของข้อมูล, excel upload, ไฟล์เอกสารแนบ, key-in 
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ  

7. คุณสมบัติระบบ (Function) 
(New/Proposed Design) 

คุณสมบัติที่ต้องการ ข้อมูลทีเ่กี่ยวข้อง 
  
  
  
  

 
8. ความสัมพันธ์กับระบบงานอื่นๆ …………………………………………………………………………………………………. 

 
ช่ือระบบ หน่วยงานเจ้าของระบบ 

  
  
  
  

 
9. ประโยชน์ที่ไดร้ับ 

…………………………………………………………………………………...………………………………………………………………
…………………...………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………...………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………...………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 
 
 ผู้ให้ข้อมลู  (ช่ือ-สกุล) ………………………………………………… 
   (ต าแหน่ง) ………………………………………………… 
   (หน่วยงาน) ………………………………………………… 
     วันที่ ........ เดือน ……………….. พ.ศ. …………… 
 
 ผู้จัดเก็บข้อมูล  (ช่ือ-สกุล) ………………………………………………… 
   (ต าแหน่ง) ………………………………………………… 
     วันที่ ........ เดือน ……………….. พ.ศ. …………… 
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ  

ส่วนของท่ีปรึกษา   
  
1. การวิเคราะห์ระบบของทีป่รกึษา 

…………………………………………………………………………………...………………………………………………………………
…………………...………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………...………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………...………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………...………………………………………………………………
…………………...………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………...………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………...………………………………………………………………
…………………...……………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

2. ข้อเสนอแนะจากทีป่รกึษา 
…………………...………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………...………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………...………………………………………………………………
…………………...………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………...………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………...………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………...………………………………………………………………
…………………...………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………...………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………...………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………...……………………………………………………………… 
 

  
ที่ปรกึษา   (ช่ือ-สกุล) ………………………………………………… 

   (ต าแหน่ง) ………………………………………………… 
     วันที่ ........ เดือน ……………….. พ.ศ. …………… 
 


